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ขอมูลผูไดรับการเสนอชื่อเพื่อแตงตั้งเปนกรรมการใหม ในวาระ 7

ชื่อ  สกุล นายวิเทศ รัตนากร

อายุ 51 ป

ประเภทกรรมการที่เสนอแตงตั้ง กรรมการ

วุฒิการศึกษา ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (M.BA) มหาวิทยาลัยวอร์วิค

(University of Warwick) ประเทศอังกฤษ

ปริญญาโท บริหารงานก่อสร้าง (M.SC) มหาวิทยาลัยบาร์ท (University of Bath)

ประเทศอังกฤษ

ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ (สาขาโยธา) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

การอบรม

• พ.ศ. 2560 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

หลักสูตร "Directors Certification Program" (DCP)

ประสบการณทํางาน

• ม.ค.2560 - ปจจุบัน

• ก.พ.2559 – ธ.ค.2559

• ก.ย. 2555 -  ก.พ.2559

• พ.ค. 2552 - ส.ค. 2555

• พ.ศ. 2541 - พ.ศ. 2551

• พ.ศ. 2539 - พ.ศ. 2541

• พ.ศ. 2536 - พ.ศ. 2538

• พ.ศ. 2536

• พ.ศ. 2534 - พ.ศ. 2535

• พ.ศ. 2532 - พ.ศ. 2533

อาชีพหลัก 

ผู้อ�านวยการฝายปฏิบัติการ

บริษัท คริสเตียนีและนีลเส็น (ไทย) จ�ากัด (มหาชน)

ผู้อ�านวยการฝายเทคนิค การพัฒนาทรัพยากรบุคคล และกลยุทธ์ 

บริษัท คริสเตียนีและนีลเส็น (ไทย) จ�ากัด (มหาชน)  

ผู้ช่วยผู้อ�านวยการ ฝายเทคนิค บริษัท คริสเตียนีและนีลเส็น (ไทย) จ�ากัด (มหาชน) 

ผู้จัดการอาวุโส QSHE & Construction Development

(Quality Safety Health Environment & Construction Development)

ผู้จัดการอาวุโสฝายพาณิชยกรรม และผู้จัดการอาวุโสฝายก่อสร้าง 

บริษัท คริสเตียนีและนีลเส็น (ไทย) จ�ากัด (มหาชน) 

ผู้จัดการฝายพาณิชยกรรม บริษัท คริสเตียนีและนีลเส็น จ�ากัด (ประเทศอังกฤษ)

ผู้จัดการฝายพาณิชยกรรม ควบคุมดูแลงานโครงการแฟชั่น ไอร์ แลนด์ กรุงเทพมหานคร 

บริษัท คริสเตียนีและนีลเส็น (ไทย) จ�ากัด (มหาชน)

วิศวกรด้านการวิเคราะห์ต้นทุน บริษัท Tara Widnells Ltd. (Australia) สาขากรุงเทพมหานคร 

ศึกษาต่อด้านวิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต ด้านบริหารงานก่อสร้าง (M.SC) 

มหาวิทยาลัยบาร์ท (University of Bath) ประเทศอังกฤษ

วิศวกรออกแบบ 

บริษัท Waterman Consult Engineering Partnership ลอนดอน ประเทศอังกฤษ

ผู้อ�านวยการฝายปฏิบัติการ

บริษัท คริสเตียนีและนีลเส็น (ไทย) จ�ากัด (มหาชน)

สิ่งที่ส่งมาด้วย 4 ส�าหรับวาระที่ 7
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การดํารงตําแหนงกรรมการในบริษัทและกิจการ/องคกรอื่น

บริษัทที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ ไม่มี

บริษัททีไม่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ ไม่มี

บริษัทที่เกี่ยวโยงกับธุรกิจของบริษัท

(บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม)

ไม่มี

กิจการ/องค์กรอื่น ไม่มี

บริษัทที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท ไม่มี

จํานวนหุนที่ถือ (หุน) ณ สิ้นป พ.ศ.2559:

รายละเอียด ณ วนัท่ี

1 มกราคม 2559

ไดมาในป 

2559

จําหนายในป 

2559

จํานวนหุนท่ีเพิม่ขึน้

(ลดลง)ในป 2559

ณ วนัท่ี

31 ธนัวาคม 2559

โดยตนเอง - - - - -

โดยคูส่มรส หรอืบตุรทียั่ง ไม่บรรลนุติภิาวะ - - - - -

ไม่มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับกรรมการท่านอื่นหรือคณะผู้บริหารท่านใด

สิ่งที่ส่งมาด้วย 4 ส�าหรับวาระที่ 7




